
 

 

 

ประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 
เร่ือง  การกําหนดมาตรการป้องกันการทุจริตการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการ 

   เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจําเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖9 

........................................ 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 จะดําเนินการคัดเลือก    
บุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งครูผู้ช่วย   
กรณีท่ีมีความจําเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2569       
มีกําหนดการรับสมัครคัดเลือก ในวันศุกร์ท่ี 8 - วันพฤหัสบดีท่ี 14 พฤษภาคม ๒๕๖9(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกภายในวันพฤหัสบดีท่ี 21 พฤษภาคม 2569 และจะดําเนินการสอบ
ข้อเขียน ภาค ก และภาค ข ในวันเสาร์ท่ี 13 มิถุนายน ๒๕๖9 และสอบสัมภาษณ์ ภาค ค ในวันอาทิตย์ท่ี  
14 มิถุนายน ๒๕๖9 ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีท่ี 18 มิถุนายน 2569 จึงได้กําหนด
มาตรการในการคัดเลือก เพ่ือประกาศให้บุคคลท่ัวไป และผู้สมัครได้ทราบ และถือปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี โดยยึดหลักระบบคุณธรรม ความเสมอภาค ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ดังน้ี 

๑. การคัดเลือกคร้ังน้ี  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ได้มอบนโยบายให้เจ้าหน้าท่ี              
ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการ    
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจําเป็นหรือมีเหตุพิเศษ       
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2569 ตามท่ี ก.ค.ศ.กําหนด และตามนโยบาย        
แนวปฏิบัติท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ส่ังการอย่างเคร่งครัด 

 ๒. ห้ามมิให้คณะบุคคลใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อํานวยการกลุ่ม ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าท่ี
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 ทุกคน เข้าไปมีส่วนร่วมหรือกระทําการใด ๆ 
ท่ีมีเจตนาในการกวดวิชา จัดทําเอกสาร จําหน่าย จ่ายแจก หรือกระบวนการอ่ืนใดท่ีก่อเกิดและเอ้ือประโยชน์แก่
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกโดยเด็ดขาด 

๓.  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าท่ีในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 วางตัวเป็นกลาง และช่วยทางราชการสอดส่อง ดูแล ควบคุม กํากับ
บุคลากรทุกคน ให้มีพฤติกรรมท่ีโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

  ๔. ให้เป็นหน้าท่ีผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4  
และผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดทุกคน ในการควบคุม กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา ป้องกันมิให้มีการแสวงหา
ผลประโยชน์ในการสอบคัดเลือก เพ่ือให้มาตรการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี  
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5. อย่าหลงเช่ือบุคคลท่ีแสวงหาผลประโยชน์ โดยแอบอ้างว่าตนเองเป็นคนสนิทใกล้ชิด หรือ 
เป็นญาติกับผู้อํานวยการหรือผู้ใหญ่ในวงการศึกษา หรือวงราชการ หรือกรรมการดําเนินการสอบ ท่ีสามารถ 
จะช่วยให้ผู้สมัครคัดเลือกได้โดยเรียกรับผลประโยชน์ตอบแทนในการคัดเลือกในคร้ังน้ี หากผู้ใดทราบเบาะแส
ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลท่ีแอบอ้างในเร่ืองดังกล่าว ขอให้ท่านแจ้ง   

    ๑) ว่าท่ี ร.ต. ทวีศักด์ิ นามศรี ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 4  หมายเลขโทรศัพท์ ๐61-031-๗879 

    ๒) นายศักด์ิ ภักเกล้ียง  ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 4  หมายเลขโทรศัพท์ ๐83-384-2180 

    ๓) นางสาวนารีรัตน์ เอกศิริ รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 4  หมายเลขโทรศัพท์ ๐91-๘35-5784 

    4) นายนิรัตน์ สายแก้ว ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4  หมายเลขโทรศัพท์ ๐61-026-๙698   

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  7  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖9 

 

(นายศักด์ิ  ภักเกล้ียง) 

ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


