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รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๔ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

จากผลการวิเคราะห์และประเมินความเสีย่งและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๔ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ในดา้นระดับความรนุแรง และโอกาสในการเกดิความเสี่ยงต่างๆ นั้น จึงได้นำข้อมูลมาใช้เป็นกรอบในการกำหนดมาตรการและการดำเนินการในการบริหารจัดการความเสีย่งการ
ทุจริต ดังนี ้   

เหตุการณ์ความเสี่ยงและมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ที ่
เหตุการณ์ความเสี่ยงในการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 

ระดับความเสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง

การทุจริตในประเด็น 
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๑. การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
 ๑) บุคลากรของหน่วยงานปฏิบัติ

ตามนโยบายของผู้บรหิาร โดยไม่ได้
ศึกษา ระเบียบ ข้อบังคับ ที่ถูกต้อง
ของทางราชการหรือไมม่ีกฎหมาย 
ระเบียบ รองรับ 

2 3 6 
(ปาน
กลาง) 

1. ควบคุมกำกับ ดูแลให้ข้าราชการ บุคลากร ให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ อย่างเคร่งครัด  
2. บุคลากรของหน่วยงานควรศึกษาระเบียบแนวปฏิบัติ
และปรึกษาหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการตรวจสอบหรือ
การแนะนำให้คำปรึกษา  
3. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการและบุคลากรปฏิบตัิ
ตามคู่มือการปฏิบตัิงานของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา  
4. ควบคุม กำกับ ดูแลการประกาศหลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติเกี่ยวกับข้อร้องเรียน การละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ี
และการประพฤตมิิชอบ เพ่ือให้ยึดถือปฏิบัต ิ

- การประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุจรติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 เมื่อวันท่ี 8 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมวังใหญ่ 
สพป.ศรสีะเกษ เขต 4 โดยมี ผูบ้รหิารเขต ผู้อำนวยการกลุ่ม 
และผูเ้กี่ยวข้องเข้าร่วม 
- จัดทำประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา         
ศรีสะเกษ เขต ๔ เรื่อง นโยบายการไมร่ับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกาศ ณ วันที ่6 พฤษภาคม พ.ศ. 
2568 โดยแจ้งให้บุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน และถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
- การประชุมผู้บริหารสถานศึกษา เพื่อมอบนโยบายและ
ประกาศเจตนารมย์ตามนโยบายการไมร่ับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift Policy) เมื่อวันท่ี 
14 พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ หอประชุมพลังบุญฯ สพป.ศรสีะเกษ 
เขต ๔  
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๒. การจัดซ้ือจัดจ้าง 
 ๑) การเอื้อประโยชน์แก่พวกพ้อง

หรือการให้สิทธิพิเศษแก่คนบาง
กลุ่มในการจดัซื้อจัดจา้ง 

2 4 8 
(ปาน
กลาง) 

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการ และบุคลากร 
ปฏิบัติตามนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใส การเสริมสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรมเพื่อให้ข้าราชการ ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครดั  
2. ควบคุมกำกับ ดูแล การประกาศหลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติเกี่ยวกับข้อร้องเรียน การละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ี
และการประพฤตมิิชอบ เพ่ือให้ยึดถือปฏิบัติ  
3. ควบคุม กำกับ ดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้าน
พัสดุและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจดัจ้าง 
รับรองถึงความไมเ่กี่ยวข้องสัมพันธ์กับผู้เสนองานในการ
จัดซื้อจัดจ้าง  
4. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการดำเนินการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ให้
ครอบคลมุ และทั่วถึงมากยิ่งข้ึน เพื่อร่วมสร้างแนวทาง
และมาตรการในการสร้างจิตสำนกึให้ข้าราชการไม่มี 
การทุจริตทุกรูปแบบ 

- การสร้างความตระหนักรูด้้านจรยิธรรมและจรรยาบรรณใน
กระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง ให้เจ้าหน้าท่ีเข้าใจถึงความผิดทาง
วินัยและกฎหมาย 
- การอบรมการปฏิบัติงานดา้นการเงิน บัญชี สำหรับ
สถานศึกษาในสังกัด เพื่อพัฒนาระบบการเงินการคลังภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่างวันท่ี 12 - 13 
มีนาคม 2568 ณ หอประชุมดำรงวิทยพัฒน์ โรงเรียนอนุบาล
ดำรงราชานสุรณ์ เพื่อให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านการเงินและ
บัญชีของสถานศึกษาไดม้ีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบยีบ 
ข้อบังคับ และหลักเกณฑต์่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับระบบการคลัง
ภาครัฐอย่างถูกต้อง รวมถึงการพฒันาทักษะในการปฏิบัติงาน
ด้านการเงินและบัญชีของสถานศกึษาให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
และเป็นไปตามแนวทางที่หน่วยงานภาครัฐกำหนด โดยมี 
ผู้อำนวยการกลุ่มและบุคลากรในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ เขต 4 
ครูและบุคลากรจากสถานศึกษาในสังกัดที่เข้ารับการอบรม รวม
จำนวน 320 คน เข้าร่วม 
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 ๒) การเบิกวัสดสุำนักงานของ
ส่วนกลางไปใช้ในการดำเนินงาน
โครงการซึ่งไม่ได้ตั้งงบประมาณไว ้
ในโครงการ หรือตั้งไว้แตไ่ม่ได้
ดำเนินการจัดซื้อจดัจ้าง 

2 2 4 
(ปาน
กลาง) 

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการ และบุคลากร 
ปฏิบัติตามระเบียบการเบิกจ่ายการเงินและการคลังและ
การจัดสรรงบประมาณ อย่างเคร่งครัด  
2. มีการตรวจสอบวัสดุที่ขอเบิกพร้อมแจ้งเหตผุลในการ
นำไปใช้งานตามภารกิจใด อย่างเคร่งครัด  
3. เจ้าหน้ามีการควบคมุ ตรวจสอบวัสดุสำนักงานเป็น
ประจำและมีการกำหนดมาตรการในการเบิกวัสดุ 
เพื่อให้แต่ละกลุ่มงานรับทราบนำไปปฏิบัติ  
4. การตรวจสอบโครงการและรายละเอยีดรายจ่ายตาม
โครงการว่ามีการนำค่าวสัดุแสดงไว้ในโครงการหรือไม่
หากมีให้ชักซ้อมความเข้าใจแกเ่จ้าของโครงการนั้น 

- การสร้างความตระหนักรูด้้านจรยิธรรมและจรรยาบรรณใน
กระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง ให้เจ้าหน้าท่ีเข้าใจถึงความผิดทาง
วินัยและกฎหมาย 
- การกำกับ ดูแลให้ข้าราชการ บคุลากร ให้ปฏิบตัิตาม
มาตรการป้องกันการทุจรติ อย่างเคร่งครัด 
- การอบรมการปฏิบัติงานดา้นการเงิน บัญชี สำหรับ
สถานศึกษาในสังกัด เพื่อพัฒนาระบบการเงินการคลังภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่างวันท่ี 12 - 13 
มีนาคม 2568 ณ หอประชุมดำรงวิทยพัฒน์ โรงเรียนอนุบาล
ดำรงราชานสุรณ์ เพื่อให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านการเงินและ
บัญชีของสถานศึกษาไดม้ีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบยีบ 
ข้อบังคับ และหลักเกณฑต์่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับระบบการคลัง
ภาครัฐอย่างถูกต้อง รวมถึงการพฒันาทักษะในการปฏิบัติงาน
ด้านการเงินและบัญชีของสถานศกึษาให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
และเป็นไปตามแนวทางที่หน่วยงานภาครัฐกำหนด โดยมี 
ผู้อำนวยการกลุ่มและบุคลากรในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ เขต 4 
ครูและบุคลากรจากสถานศึกษาในสังกัดที่เข้ารับการอบรม รวม
จำนวน 320 คน เข้าร่วม 
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      - การประชุมเชิงปฏิบตัิการ การประเมินผลการปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การบัญชี ของสถานศึกษาที่เป็นหน่วยงานย่อย สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เมื่อวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2568 ณ หอประชุมดำรงวิทยพัฒน์ โรงเรยีน
อนุบาลดำรงราชานุสรณ์ เพื่อใหส้ถานศึกษานำไปใช้เป็น
เครื่องมือในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ด้านการเงิน การ
บัญชี ในลักษณะการประเมินตนเอง เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติ
หน้าท่ีนั้น เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และแนว
ปฏิบัติที่ทางราชการกำหนด ตลอดจนเพื่อให้สอดคล้องกับ
ระบบการควบคุมภายในท่ีดี และเพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษามี
การกำกับ ดูแล และควบคมุการปฏิบัติงานด้านการเงิน การ
บัญชี ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง รวมถึงเพื่อให้สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาใช้เป็นข้อมูลในการประเมินความเสี่ยง และ
ควบคุม กำกับ ดูแลการปฏิบตัิงานด้านการเงินการบัญชีของ
สถานศึกษาในสังกัด นำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการ
ภายในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี ผู้อำนวยการ
กลุ่มและบุคลากรในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ เขต 4 ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาและครูหรือบุคลากรทีป่ฏิบัติหน้าท่ีดา้นการเงิน การ
บัญช ีรวมทั้งสิ้น 627 คน เข้าร่วม  
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ที ่

เหตุการณ์ความเสี่ยงในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ระดับความเสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง

การทุจริตในประเด็น 

โอ
กา

ส 

ผล
กร

ะท
บ 

ระ
ดับ

คว
าม เส
ี่ยง

 

๓. การบริหารงานบุคคล 
 ๑) การใช้อำนาจหน้าที่ เรียกรับ

ผลประโยชน์ เพื่อให้ได้มาซึ่งการ
ย้าย การเลื่อนระดับตำแหน่งหรือ 
ความดี ความชอบ 

3 4 12 
(สูง) 

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการและบุคลากร 
ปฏิบัติตามคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อนและการรับสินบน 
2. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการดำเนินการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้ครอบคลุม
และทั่วถึงมากยิ่งข้ึน เพื่อร่วมสร้างแนวทางและ
มาตรการในดำเนินการสร้างจิตสำนึกให้ข้าราชการไม่มี 
การทุจริตทุกรูปแบบ  
3. การจัดอบรมใหค้วามรู้และความเข้าใจถึงผลเสีย 
หากมีการประพฤติมิชอบที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงการ
ทุจริตในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน ในการดำเนินงาน
หรือการปฏบิัติหน้าที ่

- การขับเคลื่อนนโยบายการไมร่ับของขวัญ และของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2568   
นายลิขิต เพ็งประสิทธิพงศ์ เป็นประธานการประชุมผู้บริหาร
เขต ผู้อำนวยการกลุ่ม และผู้เกี่ยวข้อง ณ ห้องประชุมวังใหญ่ 
สพป.ศรสีะเกษ เขต 4 โดยเน้นย้ำถึงการขับเคลื่อนนโยบายการ
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No 
Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
- การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันท่ี 
13 พฤษภาคม 2568 ณ หอประชุมพลังบุญฯ สพป.ศรสีะเกษ 
เขต 4 เพื่อการพัฒนาครูผูร้ับผดิชอบโครงการโรงเรยีนสุจริตให้
สามารถจัดกิจกรรมตามแนวทางโครงการโรงเรียนสุจรติ นำ
ความรู้ที่ได้รับไปขยายผล และปลกูฝังนักเรียนให้มคีุณลักษณะ 
5 ประการ ของโรงเรียนสุจริต โดยมี ผู้บรหิารเขต และครู
ผู้รับผิดชอบโครงการโรงเรียนสุจรติในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ 
เขต 4 จำนวน 209 คน เข้าร่วม 
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ที ่

เหตุการณ์ความเสี่ยงในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ระดับความเสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
การทุจริตในประเด็น 

โอ
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ผล
กร
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ระ
ดับ

คว
าม

เส
ี่ยง

 

      - กิจกรรมการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA Online) เครื่องมือการ
ประเมินการตอบแบบวดั IIT สำหรับ ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน 
และแบบวัดการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรสีะเกษ เขต 4 (เขตสุจรติ) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันท่ี 9 มิถุนายน 
2568 ณ หอประชุมพลังบุญฯ สพป.ศรีสะเกษ เขต 4 โดยมี 
ผู้บริหารเขต พร้อมด้วยผู้อำนวยการกลุ่ม ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด เขา้ร่วมกิจกรรม 
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โครงการอบรมการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี สำหรับสถานศึกษาในสังกัด เพื่อพัฒนาระบบการเงินการคลัง
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
นายลิขิต เพ็งประสิทธิพงศ์ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 เป็น

ประธานในพิธีเปิดการอบรมพร้อมบรรยายพิเศษ เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม ตามโครงการ
อบรมการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี สำหรับสถานศึกษาในสังกัด เพ่ือพัฒนาระบบการเงินการคลังภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2 รุ ่น ระหว่างวันที ่ 12 - 13 มีนาคม 2568 ณ หอประชุมดำรงวิทยพัฒน์ 
โรงเรียนอนุบาลดำรงราชานุสรณ์ โดยมีผู้บริหารเขต ได้แก่ นางสาวนารีรัตน์ เอกศิริ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 นางศุภานัน เส้นคราม ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและ
สินทรัพย์ ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และบุคลากรในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ เขต 4 ครูและบุคลากรจากสถานศึกษาใน
สังกัดที่เข้ารับการอบรม รวมจำนวน 320 คน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี
ของสถานศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบการคลัง
ภาครัฐอย่างถูกต้อง รวมถึงการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชีของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส และเป็นไปตามแนวทางที่หน่วยงานภาครัฐกำหนด 
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
“การประเมินผลการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี ของสถานศึกษาที่เป็นหน่วยงานย่อย  

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

วันที ่ 28 พฤษภาคม 2568 นายลิขิต เพ็งประสิทธิพงศ์ ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๔ เป็นประธานเปิดการประชุมพร้อมมอบนโยบายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ “การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี ของสถานศึกษา ที่เป็นหน่วยงานย่อย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน” ณ หอประชุมดำรงวิทยพัฒน์ โรงเรียนอนุบาลดำรงราชานุสรณ์ โดยมี นายปรีชา จันทวี รอง 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๔ ร่วมพิธีเปิดการประชุมและบรรยายพิเศษ 
พร้อมด้วยคณะวิทยากร นำโดย นางตันหยง กิ่งบรรเทา ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายในและคณะ โดยมีเป้าหมาย
เพื่อให้สถานศึกษานำไปใช้เป็นเครื่องมือ ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ด้านการเงิน การบัญชี ในลักษณะการ
ประเมินตนเอง เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติหน้าที่นั ้น เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่             
ทางราชการกำหนด ตลอดจนเพื่อให้สอดคล้องกับระบบการควบคุมภายในที่ดี และเพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษามีการ
กำกับ ดูแล และควบคุมการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง รวมถึงเพ่ือให้สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาใช้เป็นข้อมูลในการประเมินความเสี่ยง และควบคุม กำกับ ดูแลการปฏิบัติงานด้านการเงินการบัญชี
ของสถานศึกษาในสังกัด นำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการภายในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เข้าร่วม
ประชุมประกอบด้วยผู้บริหารสถานศึกษาและครูหรือบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเงิน  การบัญชี รวมทั้งสิ้น 627 
คน 

 

            
 

         
 
 
 
 

 


	O22
	กลุ่มอำนวยการ
	รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568


