
 

(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)  

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 
และลงลายมือชื่อต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่างๆ 

ให้ครบถ้วนถูกต้องและรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น                               
                                                                                                         

                                                                                                           เลขประจำตัวสอบ        
ใบสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

ตำแหน่ง นักวิชาการพัสด ุ
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4  

************************************** 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรสีะเกษ เขต 4 
       ด้วย ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไป 

1. ช่ือ – ช่ือสกุล (นาย/นาง/นางสาว)....................................................................เชื้อชาติ...............สัญชาติ.................ศาสนา................. 
2. อายุนับถึงวันท่ีเปิดรับสมัครวันสุดท้าย  เกิดวันที่..............เดือน.............................พ.ศ................. (อาย.ุ............ปี .....................เดือน)  
3. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครคดัเลือก  ช่ือคุณวุฒิ........................................(ช่ือย่อ)................. สาขาวิชาเอก............................................... 

สำเรจ็การศึกษาจากสถานศึกษาช่ือ...........................................................................เมื่อวันท่ี..........เดือน..........................พ.ศ............. 
ได้คะแนนเฉลีย่สะสม.............วุฒิการศึกษาสูงสดุที่ได้รับ......................................ความสามารถพิเศษ.................................................. 

4. อาชีพปัจจุบัน ลูกจ้างหน่วยงานรัฐบาล/เอกชน กำลังศึกษาต่อ  อื่นๆ........................................................ 
สถานท่ีทำงานกรม/บริษัท....................................................กอง/แผนก.................................โทรศัพท์................................................ 

5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี............................ออกให้ ณ..........................เมื่อวันท่ี...........................หมดอายุวันที.่........................... 
6. ที่อยู่ที่สามารถติดต่อไดส้ะดวก บ้านเลขท่ี............หมู่ที่.......หมู่บา้น.........................ตรอก/ซอย.......................ถนน............................ 

ตำบล/แขวง.........................อำเภอ/เขต.........................จังหวัด..........................รหัสไปรษณีย์................ โทรศัพท์มือถือ................... 
7. ได้แนบเอกสารหลักฐานตา่งๆ ซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้ว มาพร้อมกับใบสมัคร รวม.................................ฉบับ  ดังนี้ 

      7.1 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคณุวุฒิ 7.2 สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน 7.3 สำเนาทะเบียนบ้าน 
      7.4 สำเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript) 7.5 ใบรับรองแพทย ์      7.5 หนังสือรับรองการทำงาน 
      7.6 เอกสารการประเมินผลงานและประสบการณ์ จำนวน 3 เล่ม      
      7.7 อ่ืนๆ (ระบุ)....................................................................................................  

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 (ฉบับที่ 3) และมีคุณสมบัติด้านอื่นครบถ้วนตามประกาศ      
รับสมัคร ท้ังนี้ ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงถูกต้องทุกประการ หากข้อความดังกล่าวไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้า
รับการคัดเลือกในครั้งนี้และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น 
       ลงช่ือ ........................................................ผู้สมัครสอบ 
            (..............................................................) 
                     ยื่นใบสมัครวันท่ี............เดือน....ตุลาคม....พ.ศ. 2569 

เจ้าหน้าที่รับสมัคร เจ้าหน้าที่การเงิน เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 
        ได้รับหลักฐานครบถ้วนและออกบัตรให้แล้ว 
        ไม่ครบ  
 เนื่องจาก................................................................ 
 
 (ลงชื่อ).................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
        (...................................................) 
วันที่.............เดือน....ตุลาคม....พ.ศ.2569 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบ จำนวน 300 บาท 
 ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่.............. เลขที่.................... 
 
(ลงชื่อ)................................................... เจ้าหน้าที่การเงิน 
        (.....................................................) 
    วันที่.............เดือน....ตุลาคม....พ.ศ.2569 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
          มีคุณสมบัติครบถ้วน 
          ไม่มีคุณสมบัติ  
เนื่องจาก......................................................... 
 (ลงชื่อ).............................................................. เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 
           (.........................................................) 
วันที่.............เดือน....ตุลาคม....พ.ศ.2569 

 

รูปถ่ายขนาด 
1x1.5 นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน  
6 เดือน 


